OZEL EGITIM MESLEK EGITIM MERKEZI KABA DEGERLENDIRME FORMU

EGITM-OGRETM YILI: UYGULAYICI
ADI-SOYADI:

SINIFI:

NO: UYGULAMA TARIHI

DERSIN ADI: iS EGITiMi VE MESLEK AHLAKI

KAZANIMLAR

. Isin hayatimizdaki 6nemini bilir.

. Caligmanin ve iiretici olmanin yararlarini bilir.

. Is ahlakinin gerektirdigi davranislar bilir.

. Caligacagi is alanlari ile ilgili meslekleri tanir.

. T1gi ve yeteneklerinin farkinda olur.

. Is yerini tanr.

. Is yeri kurallarim bilir.

. s yerine gidis doniislerde yapilmasi gerekenleri bilir.
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. Ucretin anlamin bilir.

10

. Is yerinde olumlu iliskiler kurar.

11

. Caligmalarda kullanilacak ara¢ gerecleri tanir.

12.

Ise hazirlik yapar.

13.

Is yeri kurallarma uyar.

14.

Calisirken giivenlik tedbirlerini uygular.

15.

Planli is yapma becerisi gelistirir.

16.

Arag ve gereglerin kullanimina 6zen gosterir.

17.

Grup ¢alismas1 yapmaya istekli olur.

18.

Temiz ve diizenli olmaya 6zen gosterir.

19.

Uretici olmanin hazzini duyar.

20.

Is ararken yapilmas1 gerekenleri bilir.

21.

is basvurusuyla ilgili yapiimasi gerekenleri bilir.

22.

is gériismesiyle ilgili yapilmasi gerekenleri bilir.
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